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DATI  ANAGRAFICI

Società

Sede legale

Unità produttiva

Tipo di attività

Superficie totale mq. Superficie coperta mq.

n° Dipendenti impiegati personale ausiliario

Datore di lavoro

Responsabile del Servizio Prevenzione e Prot. Cesare Sangalli

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Claudio Modesti

Medico Competente Giorgio Codecà 

Massimiliano Lippi

Anagrafica

Comune di Vimercate

Uffici Pubblica Istruzione, Sport e Servizi Sociali -                              

Piazza Marconi

Uffici con apertura al pubblico

Palazzo Trotti, Piazza Unità d'Italia, 1 tel. 039/66591



Scheda A

CARENZE EVIDENZIATE E PROGRAMMA DI ATTUAZIONE

DEGLI INTERVENTI DI ADEGUAMENTO E MIGLIORAMENTO

Reparto Carenza evidenziata Intervento di adeguamento o di miglioramento
Programma di 

intervento
P D R

Generale

Formazione generale per tutti i lavoratori ai sensi dell' "Accordo 

Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 per la formazione dei lavoratori 

ai sensi dell'art. 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, 

n° 81"

Avvio di un piano di formazione 2 2 4

Generale

Formazione specifica (rischio medio) per tutti i lavoratori ai sensi 

dell' "Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 per la 

formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37, comma 2, del decreto 

legislativo 9 aprile 2008, n° 81"

Avvio di un piano di formazione 3 3 9

Generale Non vi sono in dotazione estintori ad anidride carbonica
E' opportuno installare almeno due estintori ad anidride 

carbonica 
3 4 12

Generale
Sono stati installati i cartelli di divieto di fumo, ma non è stato 

indicato il nome del responsabile dei controlli
Adeguare 3 1 3

Generale
Vi sono installate alcune porte scorrevoli prive di dispositivo atto a 

prevenire il cesoiamento
Adeguare 1 3 3

Generale
E' stato segnalato che le tende gialle presenti negli uffici sono 

fastidiose quando si opera al videoterminale
Prevedere una sostituzione con tende o pellicole schermanti 3 2 6

Generale

In seguito ad alcuni incresciosi episodi avvenuti con l'utenza, il 

personale richiede una rotazione delle postazioni di lavoro in modo 

da avere la porta di ingresso in prossimità dell'operatore

Valutare la possibilità di ruotare le postazioni
Effettuato in 

parte
3 3 9

Zona ingresso Vi è un estintore appoggiato a terra Installare a parete o in idoneo cestello 2 3 6
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Scheda B

CARENZE EVIDENZIATE E PROGRAMMA DI ATTUAZIONE

DEGLI INTERVENTI DI ADEGUAMENTO E MIGLIORAMENTO

Reparto Carenza evidenziata Intervento di adeguamento o di miglioramento
Programma di 

intervento
P D R

Antibagno zona 

ingresso
Vi sono installati un frigorifero ed un forno a microonde Trasferire 2 3 6

Locale 

distributore 

bevande e snack
Il distributore è alimentato mediante una ciabatta volante Fissare la ciabatta a parete 1 3 3

Locale 

distributore 

bevande e snack
Le pulizie nella zona del distributore non sono adeguate Adeguare Effettuato 2 2 4

Antibagno H Vi sono depositati detergenti 
Installare un idoneo armadietto (il locale può essere frequentato 

anche da bambini)
2 3 6

Ufficio "Karstadt"

Il monitor del computer è posizionato di lato rispetto all'operatrice: i 

cavi non sono sufficientemente lunghi per posizionare il monitor 

frontalmente

Sostituire i cavi Effettuato 3 2 6

Ufficio "Fazio" Vi è posizionato uno scaffale non ancorato a parete Ancorare 1 3 3

Ufficio "Fazio"
La torretta di alimentazione elettrica è posizionata in prossimità 

delle gambe dell'operatore ed è a portata delle gambe del pubblico
Allontanare e sostituire i cavi (corti) del computer 2 3 6

Ufficio "Comi"
E' stato segnalato che l'ufficio risulta essere di dimensioni 

inadeguate per ricevere il pubblico
Valutare l'ipotesi di trasferirsi in uno spazio più ampio 2 1 2

Ufficio "Gandolfi" Vi è posizionato uno scaffale non ancorato a parete Ancorare 2 3 6

Terrazzo

E' stato segnalato che, durante le giornate di bassa pressione, i 

residui di combustione della canna fumaria della pizzeria si 

depositano sul terrazzo

Verificare 2 3 6
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Scheda C

CARENZE EVIDENZIATE E PROGRAMMA DI ATTUAZIONE

DEGLI INTERVENTI DI ADEGUAMENTO E MIGLIORAMENTO

Reparto Carenza evidenziata Intervento di adeguamento o di miglioramento
Programma di 

intervento
P D R

Generale

Valutazione dell’esposizione occupazionale a campi 

elettromagnetici a bassa frequenza (30 – 2000 Hz) secondo quanto 

previsto dal Titolo VIII del D. Lgs. 81/08 (Capo I e Capo IV)

Non significativa * * *

Atrio ingresso - 

quadro elettrico

Valutazione dell’esposizione occupazionale a campi 

elettromagnetici a bassa frequenza (30 – 2000 Hz) secondo quanto 

previsto dal Titolo VIII del D. Lgs. 81/08 (Capo I e Capo IV)

Si segnala la presenza del 

trasformatore dell'orologio 

che a contatto presenta 

emissioni pari a 121,3 µT; se 

ne consiglia la sostituzione

1 2 2

Generale

Valutazione dell’esposizione occupazionale a campi 

elettromagnetici ad alta frequenza (50 – 3500 MHz) secondo 

quanto previsto dal Titolo VIII del D. Lgs. 81/08 (Capo I e Capo IV)

Non significativa * * *

Corridoio

Valutazione dell’esposizione occupazionale a campi 

elettromagnetici ad alta frequenza (50 – 3500 MHz) secondo 

quanto previsto dal Titolo VIII del D. Lgs. 81/08 (Capo I e Capo IV)

Non significativa * * *
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ANNOTAZIONI E SOTTOSCRIZIONI

Annotazioni I criteri adottati per la stesura del documento di valutazione 

(oltre a quanto dettagliatamente precisato nell'apposito allegato) sono i seguenti:

* attenta analisi delle strutture e delle macchine utilizzate

* verifica della documentazione e delle procedure

* approfondita analisi delle attività lavorative

* identificazione del livello di coinvolgimento,

       di informazione e di partecipazione dei lavoratori

* analisi e valutazione di tutti i fattori di rischio connessi con l'attività lavorativa

       mediante l'utilizzo di liste di controllo

* coinvolgimento dei lavoratori e dei loro Rappresentanti  nelle attività sopra precisate

* stesura di un piano di adeguamento consono, concreto e realizzabile

* stesura di un piano di verifica e controllo della adeguatezza dei provvedimenti presi

Questo documento è letto e approvato da:

Responsabile del Servizio Prevenzione e Prot.

Medico Competente

Dirigente responsabile

Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza

Datore di Lavoro

data Il presente documento consta di 6 pagine

Firme

13/07/2017


